Mesa de la Sociedad Civil
M para la Transparencia en las
Industrias Extractivas
SEGUNDA REUNION DE LA MESA DE SOCIEDAD CIVIL PARA LA TRANSPARENCIA EN LAS
INDUSTRIAS EXTRACTIVAS
BOGOTA 3 DE OCTUBRE DE 2014

Ayuda de Memoria

Objetivo

La reunidn tiene como propdsito principal identificar conjuntamente las lineas de accién que
desarrollara la Mesa en los préximos meses, de manera complementaria a la aprobacién e
implementacion del Plan de Accidn Nacional para EITI Colombia. También se contara con un
espacio de socializacién y rendicién de cuentas de los Representantes de Sociedad Civil al Comité
Tripartita Nacional y la Secretaria Técnica sobre las actividades desarrolladas.

Participantes

e Alianza por una Mineria Responsable ARM 0O

Universidad Nacional de Medellin

* Universidad de los Andes O Corporacion OCASA
° CINEP o CSIR Cordoba
* CORDAID 0 Dejusticia
* TierraDigna 0 Gestion Ambiental Estratégica
*  Fundacién Ambiente y Sociedad O Periodista Lisardo Moreno
* Universidad Javeriana O Universidad EAN
e Fundacidn Avina O Fundacion Ideas para la Paz
*  Foro Nacional Sede Costa O Universidad Externado
* Pastoral Social Nacional O Foro Nacignal por Colombia
«  CSIR Huila Transparencia por Colombia
* Corporacion Podion 0O

) MSI USAID
* CSIR Magdalena Medio O FIIAPP

*  Fundacion del Area Andina O
* CSIR Arauca

Unién Europea

Agenda

2:00 - 3:00 Rendicidn de cuentas sobre avances de la Mesa:
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Actividades desarrolladas entre junio y septiembre de 2014, Secretaria Técnica.
¢ Balance del Plan de Accidn final de EITI, Universidad Externado de Colombia en nhombre de
los Representantes de la Mesa.

3:00 - 4:00 Panel sobre iniciativas de organizaciones miembro en la Mesa:

» Certificacion Fairmined, Alianza por la Mineria Responsable (ARM)

*  Propuestas sobre el sector minero para el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018,
Fundacion AVINA y Mesa de Didlogo Permanente.

* Joévenesy la transparencia en la industria extractiva, Corporacidon Ocasa y CSIR Cdrdoba.

4:00 - 4:15 Receso

4:15 - 5:15 Definicidn de lineas de accion de la Mesa y acuerdos de operacién:

Propuestas iniciales de lineas programaticas:

Continuidad en la participacion del proceso EITI.

Medio ambiente e industrias extractivas.

Pequefia mineria.

Incidencia en politicas publicas: Plan Nacional de Desarrollo y Documento Conpes.
Propuestas iniciales de lineas institucionales:

Fortalecimiento de capacidades de miembros de la mesa.

Sostenibilidad de la Mesa.

NER DO M ®WwNe

5:15- 5:30 Varios:

* Armonizacidn de periodos de representantes de la Mesa con reglamento del Comité
Tripartita

* Nacional de EITI.

* Actualizacion del listado de organizaciones miembro de la Mesa.

Desarrollo de contenidos
1. Rendicién de cuentas sobre avances de la Mesa:

La Secretaria Técnica de la Mesa junto con los representantes de sociedad civil al Comité Tripartita
Nacional EITI presentaron a los asistentes:

Actividades desarrolladas por la Secretaria Técnica de la Mesa entre junio y septiembre de 2014.
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proceso EITI.

Balance de las actividades de la Mesa: durante el proceso, se ratificé la relevancia de actividades a nivel territorial en la medida en que se

quiere conocer mas sobre EITl y desarrollar acciones desde el territorio que sumen al esfuerzo de sociedad civil. Ademas, se identifico la
necesidad de fortalecer las capacidades de la Mesa vy articularlas con temas ambientales y sociales.
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Balance del Plan de Accion final de EITI, Universidad Externado de Colombia en nombre de los

Representantes de la Mesa.
PLAN DE ACCION

Oportunidades.

*Plataforma Unica de informacion

*Estrategia de aplicacion local

*Promocion y adaptacion otros sectores y mediana y pequefia
Produccién de informacién |mineria

Retos.

*Protocolo de recoleccidn de informacion

*Contratacion administrador independiente
*Fortalecimiento entidades para proveer info

Oportunidades. Estrategia de comunicaciones de gran alcance

Divulgaciéon de informacién - —
Retos. Retroalimentacion al EITI

Oportunidades. Generacién de capacidades

Uso de informacion - — —
Retos. Ampliar tematicas de rendicién de cuentas

REPORTE EITI
*En un solo reporte informacion hoy dispersa
*Las empresas, donde, qué titulos y CONTRATOS
*Pagos por empresa (regalias, impuestos y derechos econdmicos)
*Seguimiento a MapaRegalias
Oportunidades *Info voluntaria gasto social, empleo local, beneficiarios reales.
*Actualidad informacién contextual
*Alcances, exhaustividad y formatos
*Confidencialidad
Retos *Datos concretos, alcances en asuntos ambientales

Intervenciones del Publico

PREGUNTAS

- ¢Qué elementos ambientales se consideraron dentro de la construccidn del plan de acciéon
EITI?écdmo se realizd la discusidn y hasta donde llego?

- ¢Cual es el alcance social que se le pidid a las empresas?
- ¢Como se promovera la divulgacion de la informacidn a nivel territorial?
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- ¢Cual es el tiempo estimado para presentar el informe EITI?
RESPUESTAS

- Discusiéon de asuntos ambientales en el marco de EITI: se parti6 de la base de
desencuentro con los demas actores en el Comité Tripartita Nacional, porque el tema
ambiental no estaba en EITI. En principio se planteé que se podria discutir el tema en un
espacio diferente a EITI como una mesa de trabajo, sin embargo la propuesta fue
descartada. Finalmente, se acordd incluir el tema ambiental como un compromiso
asumido por el Comité Tripartita Nacional en el que se evaluara con estudios técnicos la
inclusidn de los pagos ambientales en los proximos informes EITI.

Por otro lado sobre los temas que se plantearon en medio ambiente, no es el universo
completo, solo se incluyeron temas de: sistematizacién y divulgacién de pagos inversiones de
pagos ambientales y acceso a la informacién publica relacionada con las licencias ambientales.

En los temas sociales, EITI incluye que las empresas publiquen su gasto social, sin embargo
desde sociedad civil se propuso que se creara un formato para que las empresas relacionen
concretamente los items en que se invierte el dinero.

- Difusion territorial de la informacion proveniente de EITI: si bien EITI Colombia tiene un
plan de comunicaciones en el que se incluyen algunas actividades de difusién regional, la
Mesa también tiene una estrategia de comunicaciones con alcance territorial que inicid
antes de la presentacion de la candidatura de Colombia a EITI.

- Tiempo del informe EITI: son 22 meses en los que se debe preparar el reporte EITI

APORTES Y PROPUESTAS SUGERIDAS

- Se debe valorar el espacio de la Mesa de sociedad civil que ha funcionado a pesar de la
diversidad en la que la transparencia se volvié en un elemento comun y transversal.

- En el caso del proceso de EITlI en Colombia, la iniciativa es una puerta de entrada que ha
creado espacios de didlogo entre actores. No obstante, sociedad civil tiene varias lineas de
accion: puede generar informacién diferente a la referenciada en EITI en temas
importantes, puede identificar mecanismos para generar presidn al Estado para que se
instalen capacidades. En ultimas Sociedad Civil puede ayudar a que el Estado logre estas
tareas en la medida en que enfoque sus demandas y sus ofertas.

- Existen diferentes iniciativas internacionales como el proceso de negociacién regional de
Latinoamérica y el Caribe en Acceso a la Informacién vy Justicia Ambiental que puede ser
una plataforma para ampliar el alcance de EITI en Colombia.
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- Para fortalecer las estrategias de difusién de la informacién se pueden crear sinergias con
las instituciones de educacién que constantemente estan formando nuevos profesionales
y que se puede fomentar el uso de practicas de explotacién minera transparente. Ademas
serd necesario promover acciones para que los ciudadanos del comun conozcan esta
informacién.

- EITI no solo debe ser petréleo y mineria se debe ampliar el espectro a hidroeléctricas y
después de que tengamos esa informacion, se debe planear como incidir en los
mecanismos de participacion ciudadana.

- Es necesario avanzar en la conceptualizacidn de transparencia que no solo se relaciona con
lo econémico y lo financiero.

- Se debe crear una red de comunicaciones permanente. Un ejemplo puede ser crear Skype
en el que los miembros de la Mesa estén en constante comunicacién y se apoyen las
diferentes iniciativas

- La Mesa de Sociedad Civil debe promover acciones en las cuales se genere una definicion
del fendmeno de la mineria informal e ilegal

- El concepto de Licencia Social es otro de los conceptos en los que puede trabajar la Mesa
porque aun no esta regularizado.

2. Panel sobre iniciativas de organizaciones miembro en la Mesa:

Alianza por la Mineria Responsable, la Fundacion Avina, Ocasa y CSIR Cérdoba presentaron a los
asistentes algunas de las actividades que han venido adelantado y que pueden ser un gran insumo
para la Mesa y para cada uno de los miembros.

3. Definicion de lineas de accion de la Mesa y acuerdos de operacion:

Los asistentes a la reunién junto con los representantes al Comité Tripartita Nacional EITI
discutieron la propuesta de las lineas programaticas. Algunas de las observaciones fueron:

- EITI es un elemento articulador y concuerda en el tema de medio ambiente y se debe dar
contenido a la discusion.

- En acceso a la informacién, uno de los temas que se deben abordar es el trabajo con las
comunidades. Una vez que tengamos la informacioén, la gran incognita es como se va a usar

! Adjunto presentaciones: Certificacién Fairmined, Alianza por la Mineria Responsable (ARM); Propuestas
sobre el sector minero para el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018, Fundacién AVINA y Mesa de Dialogo
Permanente; Jovenes y la transparencia en la industria extractiva, Corporacién Ocasa y CSIR Cérdoba.
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la informacién y definir los canales de difusién. Es una gran tarea en la que la Mesa debe
irse preparando.
- Se debe crear un sistema de informacién propio de la Mesa para generar incidencia a nivel
nacional.
- Se puede buscar informacién adicional en otras organizaciones para generar monitoreo
ciudadano a las industrias extractivas
- En términos operativos se sugiere la creacién de comisiones con planes de trabajo vy
cronogramas para tener un horizonte claro de trabajo y buscar financiar las iniciativas que

surjan en cada linea programatica.
- Se debe identificar en que son buenas las organizaciones y en que temas pueden aportar.

Propuesta lineas Programaticas

Hubo consenso sobre la propuesta de las lineas de trabajo y que se agrupen a las organizaciones y
expertos que tengan conocimiento en el tema. Inicialmente se identificaran los lideres de cada
linea y luego los miembros podran suscribirse en funcién de sus intereses. Se acordé:

= Continuidad en la participacion del proceso EITI o LIDER: Secretaria Técnica de la Mesa y
Representantes Sociedad Civil EITI o MIEMBROS: Miembros de la Mesa

= Medio ambiente e industrias extractivas.
o LIDER: Gestién Ambiental Estratégica y Fundacién del Area Andina

o MIEMBROS: CSIR Huila, Lisardo Morena Periodista Huila, Universidad Nacional de
Medellin

= Pequeia mineria o LIDER: Alianza por la Mineria Responsable o MIEMBROS: Universidad
Nacional de Medellin

= Incidencia en politicas publicas: Plan Nacional de Desarrollo y Documento CONPES.
o LIDER: Fundacidn Avina

o MIEMBROS: Universidad Nacional de Medellin

=  Fortalecimiento de capacidades de miembros de la mesa.
Serd liderada por la Secretaria Técnica de la Mesa y serd una linea transversal.

= Sostenibilidad de la Mesa.
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Serd liderada por la Secretaria Técnica de la Mesa y sera una linea transversal.

4. Varios:
Armonizacion de los periodos de los representantes de la Mesa con reglamento del Comité
Tripartita Nacional de EITI: con el fin de dar continuidad al proceso de sociedad civil en el proceso
EITI se propuso a los miembros y participantes de la Mesa ampliar el periodo de los
representantes elegidos por sociedad civil para que concuerde con los tiempos establecidos en el

reglamento del Comité Tripartita Nacional. Se acordé que la Secretaria Técnica de la Mesa
contactara a los miembros para consultarles la propuesta y aprobarla.

Actualizacion del listado de organizaciones miembro de la Mesa:, en los Ultimos meses se ha
ampliado la participacién de varias organizaciones en la Mesa. El ideal es lograr formalizar su
vinculo y lograr consolidar el listado de miembros, participantes y miembros. Para estas
actividades la Secretaria Técnica de la Mesa se presenté a los miembros y participantes un
formato para cumplir el objetivo. Se acordd retomar contacto desde la Secretaria Técnica para que
los miembros entreguen el formato diligenciado.

DOCUMENTOS ADJUNTOS: Presentacion "Il Reunion 3 de octubre", Secretaria Técnica de la Mesa
y Representantes de Sociedad Civil al Comité Tripartita Nacional, Presentacidn "Certificacién
Fairmined", Alianza por la Mineria Responsable (ARM); Presentacidn "Propuestas sobre el sector
minero para el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018", Fundacidon AVINA y Mesa de Didlogo
Permanente; Presentacién "Jévenes y la transparencia en la industria extractiva", Corporacién
Ocasa y CSIR Cdrdoba
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